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Altaldnos rendelkezések

A szabdlyzat hatdlya kiterjed a Lira Zeneiskola Alapfokd Miivészeti Iskoldval tanuldi jogviszonyban dllé tanulékra,
valamint azokra a nem tankdteles személyekre, akik nem dlinak tanuldi jogviszonyban a nappali oktatds
munkarendje szerint mds oktatdsi intézménnyel, valamint, akik betéltotték a 22. életéviiket és utdna kivanjdak
igénybe venni az iskola szolgaltatasait.

Az alapfokiu mdveszeti iskoldban a kéltségvetési tdmogatds meghatdrozdsandl akkor lehet a tanuldt egy
tanuléként figyelembe venni, ha a tanitdsi év dtlagdban, tanitdsi hetenként a tanuld részére biztositott négy
foglalkozas egyiittes id6tartama

a) zenemdvészeti dgban csak egyéni foglalkozds vagy egyéni és csoportos foglalkozds esetén legaldbb szdzétven
perc,

b) kizdrélag csoportos foglalkozds esetén — minden mivészeti dgban — legaldbb szdznyolcvan perc.

Az Nkt. egyes rendelkezéseinek végrehajtésdrél sz6l6 Korm. rendelet alapjén a tanulé téritési dij ellenében
igénybe vett heti tandrai foglalkozdsainak dsszes id6tartama nem haladhatia meg a hdromszdz percet. Ha a
tanulé tobb alapfoku miivészeti iskoldval létesit tanuldi jogviszonyt, vagy egy alapfoki miivészeti iskoldban tébb
mlivészeti dg képzésében vesz részt, a tanulonak, kiskord tanulo esetén a sziilének irdsban nyilatkoznia kell arrél,
hogy melyik iskoldban, melyik mivészeti dgban vesz részt téritésidij-fizetési kitelezettség mellett a képzésben. Az
intézmény vezetdje kételes a sziilGtél a nyilatkozatot beszerezni.

Az (1)—(2) bekezdésben meghatdrozott idé szamitdsdndl az alapfoku miivészeti iskola dital a tanulo részére

biztositott foglalkozdsok idejét kell figyelembe venni, fiiggetleniil attél, hogy a tanulé azokon részt vett, vagy
igazoltan vagy igazolatianul tavol maradt.

A 229/2012. (VIli. 28.) Korm. Rendelet a nemzeti koznevelésrél s2616 térvény végrehajtasarol
rendelkezései az egyhdzi kdoznevelési intézmény és a magan kéznevelési intézmény dltal
: nyujtott szolgdltatdsokra vonatkozé sajdtos szabalyokrol

»37. § (1)22 Az egyhdzi kbznevelési intézmény és a magdn kdznevelési intézmény szolgditatdsainak igénybevételét
az Nkt. 31. § (1) bekezdés c) pontja szerinti fizetési kételezettséghez kotheti, kivéve, ha az egyhdzi kbznevelési
intézmény vagy a magén kdznevelési intézmény kézoktatdsi megdllapodds, kéznevelési szerzGdés vagy egyoldalu
nyilatkozat alapjdn részt vesz a kéznevelési kézszolgadlati feladatok elldtdsdban, ebben az esetben a kételez6
feladatellétdsban érintettek vonatkozdsaban a 33-36. §-ban foglaltakat kell alkalmazni.

(2} Az egyhdzi kdznevelési intézmény és a magdn kéznevelési intézmény fenntartoja - az (1) bekezdésben
foglaltakra figyelemmel - meghatdrozza azokat a szabdlyokat, amelyek alapjdn a kéznevelési intézmény vezetdje
dént a tandij mértékérdl, az adhaté kedvezményekrél és a befizetés modjardl.

{4) Az egyhdzi kéznevelési intézmény és a magdn kéznevelési intézmény, ha a tanuld alapfoku
miivészetoktatdsban, illetve szakképesités megszerzésére irdnyuld képzésben vesz részt, beiratkozdskor kételes
beszerezni a tanuld, kiskord tanulé esetén a sziilf irdsbeli nyilatkozatdt azzal bsszefiiggésben, hogy meg lehessen
dllapitani, hogy a tanuld az érintett képzést ingyenesen, téritési dij vagy tandij megfizetése mellett jogosult
igénybe venni.”



Téritési dij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok

34. § (1) Az dllami szerv, az dllami intézményfenntarté kézpont, az dllami felsGoktatds intézmény, az
dnkormdnyzat, az énkormdnyzati tdrsulds Gltal fenntartott kdznevelési intézményekben téritési dij ellenében
igénybe vehetd szolgdltatdsok:

a) a 33. §-ban meg nem hatdrozott egyéb foglalkozdsok,

b) alapfoku mivészetoktatdsban a heti hat tandrai foglalkozds a fétdrgy gyakorlatdnak és elméletének
elsajdtitdséhoz, valamint tanévenkénti egy meghaligatds és egy miivészi eldadds, valamint e szolgdltatdsok
kérében az iskola létesitményeinek, felszereléseinek hasznélata, tovabbd az dllami vizsga és a tanulményok alatti
vizsga.

Tandij megfizetése mellett igénybe vehet6 szolgiltatasok

36. § (1) Az dllami szerv, az dllami intézményfenntarté kézpont, az dllami felsSoktatési intézmény, oz
Gnkormdnyzat és az 6nkormdnyzati tdrsulds dltal fenntartott kéznevelési intézményekben tandij megfizetése
mellett igénybe veheté szolgdltatdsok:

a)s alapfoku mivészetoktatdsban a heti hat tandrét meghaladé tandrai foglalkozds, a tanulmdnyi
kévetelmények nem teljesitése miatt az évfolyam mdsodik vagy tovébbi alkalommal torténd megismétlése,
tovdbbd minden tandrai foglalkozds annak, aki nem tankételes, feltéve, hogy nem Gl tanuldi jogviszonyban a
nappali rendszerd vagy nappali oktatds munkarendje szerinti oktatdsban, valamint annak, aki a huszonkettedik
életévét betdltdtte.

A téritési dij és a tandij megallapitdsa, befizetésének médja, mentességek, egyéb
kedvezmények

A fizetend§ téritési dij és a tandij mértékét az adott tanévre vonatkozdan a szabdlyzatban foglaltak alapjén az
intézmény igazgatdja hatdrozat formdjéban dllapitia meg a tanév megkezdésének idpontjdig.
- Atanuldk a téritési dij és a tandij Osszegét az aldbbiak szerint kéitelesek beifizetni az intézmény felé:
» az |. féléves dijat november 30-ig,
s a ll. féléves dijat mdrcius 31-ig.
- Azintézmény vezetdje kérésre lehetdséget nydjthat a téritési dij és a tandij vdlaszthaté havi, megfizetésére.

- Az intézmény vezetbje a téritési dij és tandij megdllapitisdval és megfizetésével kapcsolatos adatokrol
nyilvéntartdst vezet.

- Afizetend§ téritési dij és a tandij mértékérél sz616 hatdrozat ellen feliilbirdlati kérelem nydjthaté be.
- A befizetés torténhet készpénzben illetéleg a fenntarté szémidjéra térténd kézvetlen befizetéssel.

|A téritési dij mértéke

A 18. és22. életév betdltésének iddpontjdt naptéri évenként szeptember 1. détummal vessziik figyelembe.

35. § (1) Az dllami szerv, oz dllami felsBoktatdsi intézmény, az énkormdnyzat és az dnkormdnyzati térsulds dltal
fenntartott k6znevelési intézményekben a téritési dij dsszege tanévenként, a tanévkezdéskor a szakmai feladatra
szdmitott folyo kiaddsok egy tanuléra juté hdnyaddnak

b}z ét-husz szdzaléka a 34. § (1) bekezdés b) és c) pontjdban meghatdrozott esetben tizennyolc éven aluli
tanulokndl,

a) tizenét-negyven szdzaléka a 34. § (1) bekezdés b) pontjdban meghatdrozott esetben tizennyolc éven feliili, de
huszonketté éven aluli tanulékndi,



18 év alatti névendékek esetében a téritési dijak ésszege:

Téritési dij/tanév

iparm(vészet

Mlivészeti ag Evfolyam | Tanuléstitusza

Zenemiivészet/ hatranyos helyzet(

Szinm(vészet/ Alapfok vagy jegyz6i OFt

Képz6 és védelem alatt 416,

iparm(ivészet SNI-s
El6képz8 | hatrdnyos helyzetii

Zenem(ivészet/ (csoportos | vagy jegyz6i OFt

Szinmiivészet/ Képzs védelem alatt all6,

és iparmdvészet SNi-s

Zenemlivészet Alapfok téritési dijas 15.000 Ft

Zenem(ivészet Szolfézs téritési dijas 6. 000 Ft
ElGképzd

Zeneml(ivészet Alapfok kedvezményben részesiilé 8.000 Ft

Zenem(ivészet Szolfézs kedvezményben részesiils 4,000 Ft
El6képzd

Szinmdivészet/ Alapfok téritési dijas 12.000 Ft

Képzé és

iparmvészet

Szinmlivészet/ Alapfok kedvezményben részesiil§ 8.000,- Ft

Képzd és

iparm(ivészet

Szinmivészet/ ElGképzd | téritési dijas 6.000,- Ft

Képzb és

iparm(ivészet

Szinmf(vészet/ El6képz8 | kedvezményben részesils 4.000, Ft

Képz6 és




18 év feletti névendékek esetében a téritési dijak dsszege:

Téritési dij/tanév
Miivészeti g | Evfolyam | Tanulé stitusza
hatranyos helyzetli

Zenemfivészet/ | Alapfok vagy jegyzéi OFt
Szinmiivészet/ védelem alatt ali
Képzb- és
iparmiivészet
Zenemlivészet | Alapfok téritési dijas 30. 000 Ft
Zenemlivészet | Alapfok kedvezményben részestilé 15.000 Ft
Szinmlivészet / | Alapfok téritési dijas 17.000 Ft
Képz6- és
iparmlivészet
Szinm(ivészet / | Alapfok kedvezményben részesiils 9.000 Ft
Képzg- és
iparm(ivészet

Téritési dif mentességek

(1) A Kt.114§ (2) bekezdése alapjén minden esetben ingyenes a halmozottan hétrdnyos helyzet(i tanuld, a testi,

érzékszervi, kdzépsiilyos értelmi fogyatékos és az autista tanulé részére az oktatdsban valdé részvétel és a
kollégiumi elldtds, beleértve az elsé alapfoku miivészetoktatdsban vald részvételt is. Az enyhe értelmi fogyatékos
tanuld részére ingyenes egy alapfoki mivészetoktatdsban valS részvétel és a mdsodik szakképesités
megszerzése.

A tandij mértéke

A tandij fizetés mértéke a szakmai feladatra - a tanévkezdéskor szdmitott - folyé kiaddsok egy tanuldra juté
hdnyada, de azt nem haladhatja meg.

@ A tandij zenemiivészeti dgon évi 140. 000 Ft.
@ Az el6képzd évfolyamokon a miivészeti dgra érvényes tandij felét kell fizetniiik.

@ Mdsodik tanszak esetén a tandij mértéke évi 70 000 Ft.

A téritési dij és a tandij befizetésének médja

s oa 7

Az intézmény vezetdje lehetdséget nydjthat a téritési dij és a tandij vdlaszthatd havi, kéthavi, negyedéves, féléves,
valamint éves megfizetésére.

A tanulok a téritési, a tandij féléves dsszegét az elsé félévben november 30-ig, a mdsodik félévben mdrcius 31-ig
kételesek befizetni,

Az intézmény vezetGje a téritési dij, a tandij és a megdllapitdsdval és megfizetésével kapcsolatos adatokrol
tanulénként szamitogépes nyilvantartdst vezet, amit 5 évig megdrzi.

A téritési dijak kivetésére és visszaigazoldsdra a ,,SziilGi Nyilatkozat” vonatkozé szévegrésze szolgdl.



|Mentesség

|
| Jogosultsdg

A nemzeti kéznevelésrél sz616 torvény végrehajtasdrdl szélé 229/2012. (Vill. 28) Kormdnyrendelet 34.§ (1) b 9
pontja, 35.§ (1) b) és c) pontjai valamint a 36.§ (1) bekezdés a) pontja és (2} bekezdése alapjan:

~A miivészetoktatdsért fizetett téritési dijbél szaz szdzalékos kedvezményre jogosultak a hdtranyos helyzetiek, a
halmozottan hdtrdnyos helyzetiiek, a testi, érzékszervi, kézépsulyos vagy enyhe értelmi fogyatékos, tovabbd az
autista tanulék. A kedvezmény elbirdldsa a sziil§ kérelmére a jogszabdlyokban meghatdrozottak szerint térténik.
A kedvezmény megdllapitdsdhoz dijfizetésre kételezettnek be kell nydjtania a kedvezményre valé jogosultsagrél
52616 hatdrozat mdsolatdt. A kedvezmény fenndlidsdban tértént véltozdst a fizetésre kitelezettnek az intézmény
vezetdjének a vdltozdst kbvetd 15 napon beliil be kell jelenteni. A téritési dij fizetési kedvezmény addig az
id8pontig jér ameddig a kedvezményre vald jogosultsdgot megalapozé helyzet fenndll.” Tovabbi fenntartdi
hatdrozat alapajén adhaté mentesség gyermekvédelmi tdmogatdsban részesiilék jegyzdi hatdrozata alapjén,
valamint az intézményben dolgozé pedagdgus gyermeke részére.

‘ A fentiekbdl a kbvetkezd intézményi eljdrasi rend kdvetkezik:

1.) A sziilbnek a szdz szdzalékos téritési dij kedvezmény igénybevételére a tanuldi jogviszonyt megalapozé
dokumentumokhoz (Jelentkezési lap/SziilBi nyilatkozat) csatolnia kell a kedvezményre valé jogosultsdgot igazold
hatdrozatot.

2.) A kordbbi gyakorlatnak megfeleléen szdz szdzalékos kedvezményre jogosultak a testi, érzékszervi, kbzépsulyos
vagy enyhe értelmi fogyatékos, tovabbd az autista tanulok. Esetiikben a fogyatékossdagot, illetve autizmust
igazold hatdrozatot kell a kérelem mellékleteként benyujtani. (SNI). Ugyancsak fizetési mentességet kapnak az
iskola dolgozdinak sajat gyermekei.

3.) A hdtrényos, illetve a halmozottan hdtrdnyos helyzetii tanulok széz szézalékos kedvezményhez a hdatranyos,
illetve  halmozottan hdtrdnyos helyzetrél sz616 hatdrozatot kell benydjtani. A hdtrdnyos, illetve a halmozottan
hatrényos  helyzet megdllapitdsat a lenti gyermekvédelmi térvényben taldlhatd jogszabdly szerint a
gydmhatdsdg végzi, tehdt nem az intézmény birdlja el.

4.) Az intézmény igazgatdja a kérelem és sziikséges mellékletei alapjén hatdrozatban megdllapitja a téritési dij
kedvezményt.

5.} A kedvezményre vald jogosultsag kérillményeiben vald vdltozdst a sziilé 15 napon beliil kiteles az intézmény
vezet@jének bejelenteni.

6.) A téritési dij fizetési kedvezmény addig az idépontig jér ameddig a kedvezményre vald jogosultsigot
megalapozo helyzet fenndll.

i Kedvezmények
I

| Csaladi kedvezmény

Azon csalddok szamdra, akiknek gyermekei kéziil kettd, vagy tébb is a Lira Zeneiskola Alapfoku Miivészeti Iskola
névendéke csalddi kedvezményt biztostounk, melynek Osszege gyermekenként a kedvezményes téritési dijjol
megyegyezik.



| Rdszorulok kedvezménye

A téritési dijfizetési kotelezettség ald esé nagykoru tanuld, illetve kiskord tanuld esetén térvényes képviseldje - a
szocidlis helyzetre vald hivatkozdssal - kérheti a fizetendd dij részletekben térténé megfizetését, mérséklését.
Kérelmét a beiratkozdsi lap ide vonatkozé részének kitéitésével adhatja be.
> Akérelem —oka lehet:
o iskoldnkban a csaldd t6bb gyermeke tanul,

o a csalddban az 1 fére jutd jovedelem nem haladja meg 85.500 Ft-ot (6regségi nyugdijminimum
hdromszorosa)

Tandijkedvezmény

A tandijakra kedvezmény kérhetd - csak kivételes esetekben kiilén fenntartéi elbirdlds alapjén!

Zaro rendelkezések

Jelen szabdlyzat a Lira Zeneiskola Alapfoku Miivészeti Iskola minden tanuldjéra érvényes.

A téritési dij és tandij fizetési szabdlyzat feliilvizsgdlatat és a sziikséges mddositdsok elvégzését minden évben
legkésébb dprilis 20-ig kell elvégezni (a kiitségvetés és a mindenkori inflécid figyelembe vételével).

A vdltozdsok a kbvetkezé tanévtdl érvényesek.
Az aktudlis szabdlyzatot minden tanuldval és sziilvel a szokott médon — honlap-faliijsag, KRETA - ismertetni kell,
A téritési dij szabdlyzat megtaldlhaté a székhely iroddjdban.

A téritési dij kdvetkezl évivdltozdsdrd! a tanuldkat tajékoztatni kell minden tanév mdjus 15. napjdig.

Jelen szabdlyzat 2025. szeptember 1.-jétél Iép érvénybe.

Tiszabdbolno, 2024 dprilis 19.. %O‘%abo\“?' =%/ Bolykéné dr. Mondru Beéta
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